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ÇOCUK HAKLARI  POLİTİKASI  

Çocuklar, geleceğimizin teminatıdır. Onları birey olarak tanımak, haklarına saygı duymak, her türlü psikolojik, fiziksel, ticari vb. 

sömürüye karşı gözetmek ve korumak, temel sorumluluğumuzdur. Bu nedenle, çocuk hakları politikamızı şu şekilde geliştiriyoruz: 

ÇOCUK İŞÇİ KULLANIMININ ÖNLENMESİ:  

Kendi kurumlarımızda ve tüm iş ortaklarımızda çocuk işçi çalıştırmayı kesinlikle yasaklarız ve bu konuda sıfır tolerans ilkesini benimseriz. 

ÇOCUK DOSTU ORTAMLARIN YARATILMASI:  

İşletme içinde çocukların gelişimine katkıda bulunan, düşünce ve isteklerini serbestçe ifade edebilecekleri, kendilerini özgür ve rahat 

hissedecekleri ortamlar ve imkanlar sunarız. 

ÇALIŞANLARA EĞİTİM VERME:  

Tüm çalışanlarımıza çocuk istismarı önleme ve fark etme konularında eğitimler sunarız. Bu eğitimler, çocuk haklarına duyarlılık 

kazandırmayı amaçlar. 

ÇOCUK AKTİVİTELERİ İÇİN GÜVENLİK SAĞLAMA:  

Çocukların katıldıkları aktivitelerde, yetişkin gözetimi altında olduklarından emin olur, bu aktivitelerin çocuklar için güvenli ve eğlenceli 

olduğundan emin oluruz. 

FARKINDALIK YARATMA VE PROJELERE DESTEK:  

Çocuk haklarının korunması konusunda farkındalık yaratmak için çalışanlarımıza ve topluma yönelik eğitimler düzenleriz. Ayrıca, ilgili 

projelere destek vererek toplumda çocuk haklarına dikkat çekmeye çalışırız. 

ŞÜPHELİ EYLEMLERLE İLGİLİ İŞ BİRLİĞİ:  

Çocuklarla ilgili şüpheli eylemlere şahit olduğumuzda, öncelikle otel yönetimine bilgi veririz. Gerekli görülen durumlarda ise resmi 

kuruluşlardan yardım isteriz ve iş birliği yaparız. 

 

Bu politika, çocuk haklarının korunması ve geliştirilmesi için taahhüdümüzü yansıtmaktadır. Her çalışanımızın bu politikayı 

benimsemesi ve uygulaması, çocukların haklarına saygı duyulmasını ve onların güvende olmalarını sağlamamıza yardımcı olacaktır. 


